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POLITIKA UPRAVLJANJA 

 
KVALITETOM, ZAŠTITOM OKOLIŠA, ZDRAVLJA  

RADNIKA I SIGURNOSTI NA RADU 
 

Komet d.o.o. čini tim vrhunskih stručnjaka i savjesnih radnika koji se zajednički bave 
proizvodnjom :  

-    Metalnih konstrukcija, pocinčanih gazišta, strojeva za obradu 
granita i mramora, cjevovoda, kućišta generatora i 
transformatora, izmjenjivača topline, iskrohvatača, rezrvoara 
za gorivo i dr. 

Postavljanjem visokih standarda, korištenjem naših znanja, njegova usavršavanja, te 
primjenom moderne tehnologije svojim kupcima osiguravamo najbolje proizvode. 
Usmjerenost na potrebe kupaca i njihovo zadovoljstvo isporučenim proizvodima su 
najvažnije vrijednosti prema kojima Komet d.o.o. mjeri i određuje svoju ukupnu uspješnost. 
Da bismo postizali, održali i osnažili te vrijednosti, trajno se obvezujemo: 
 zapošljavati stručne i ambiciozne suradnike koji će imati mogućnosti i obveze stalno 

se razvijati i usavršavati, 
 pribavljati tehnološki napredna rješenja, strojeve i opremu, informatička i 

komunikacijska sredstva te osigurati infrastrukturu i okruženje za ugodan i  
siguran rad, 

 u svakom trenutku biti pristupačni kupcima i nuditi im optimalna rješenja, 
 isporučitati proizvode koji su u cijelosti sukladni zahtjevima specifikacija, normi, 

zakonskih i drugih specifičnih odredbi kao i potreba kupaca te drugih  
zainteresiranih strana, 

 postizati kvalitetu koja će poticati kupca da ponovo odaberu Komet d.o.o.  
za svog partnera, 

 pratiti i trajno se usklađivati s propisima i drugom obvezujućom regulativom na 
području zaštite okoliša, zdravlja i stigurnosti na radu, 

 poboljšavati učinkovitost procesa integriranog sustava upravljanja temeljenog na 
zahtjevima međunarodnih normi ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, trajno 
poboljšavati odnos prema okolišu i sprječavati onečišćenja u dostupnom opsegu, 

 prepoznavati opasnosti i rizike te poduzimati sve mjere sprečavanja ozljeda i bolesti i 
trajno poboljšavanje rezultata upravljanja zdravljem i sigurnošću na radu, 

 postavljati si ambiciozne, ali ostvarive, mjerljive ciljeve. 
Svaki zaposlenik tvrtke Komet d.o.o. mora biti upoznat s ovom politikom, shvatiti je i prihvatiti 
kao trajno načelo u vlastitom djelovanju. 
Ova politika dosupna je svim zainteresiranim stranama, a Komet d.o.o. će svaku suradničku 
organizaciju izravno upoznati s ovom politikom i poticati da se ona i primijeni u njihovom 
radu. 
             


